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Comité d’admissibilité
Membres du  comi té :
CW: Sandy Slavin

OUA: Chuck Mathies

RSEQ: Joey Sabo

AUS: Pat Nearing

In te rp ré ta t ions :

• Une université peut demander l’interprétation d’une règle
d’admissibilité par l’intermédiaire de son directeur des 
sports ou de son responsable de l’admissibilité
• Le responsable de la révision de l’admissibilité de la 
conférence communiquera son interprétation de la règle
dans les cinq jours ouvrables (mais en général avant)



PRIORITÉS DU COmITÉ
É t é 2 0 1 8
1. Publier un recueil de cas sur l’admissibilité
2. Continuer le développement d’un recueil de cas sur le 

recrutement

S a i s o n 2 0 1 8 - 2 0 1 9
Déterminer s’il faut aller de	l’avant ou abandonner la	politique de	
transfert proposée
1. Continuer	à travailler pour	clarifier	la	participation	aux	ligues,	

spécifiquement pour	certains sports
2. Analyser les	données sur l’âge des	étudiants-athlètes et	la	

participation d’athlètes internationaux
3. Clarifier	et	alléger le	libellé de	la	politique de	recrutement
4. Améliorer la	formation	des	établissements



P r o p o s i t i o n  d e  2 0 1 6 - 2 0 1 7  p a r  r a p p o r t  à  2 0 1 7 - 2 0 1 8 :

QUESTIOnS RELATIVES AU TRAnSFERT
C o n t e x t e :
En	2015-2016,	le	comité d’admissibilité a	commencé à explorer	la	possibilité d’un	transfert direct	pour	remplacer notre politique actuelle de	mise à l’écart
pendant	365	jours.	En	janvier 2017,	un	système d’autorisation par	un	directeur des	sports a	été proposé.	Le	directeur des	sports	peut « bloquer » le	
transfert direct.	Quelques préoccupations ont été soulevées relativement à ce processus :	

• Intégrité du	parcours académique des	étudiants-athlètes
• La	possibilité d’aller chercher des	athlètes dans les	différents programmes
• Les	directeurs des	sports	ont le	« mauvais rôle »	lorsqu’ils empêchent un	transfert
• Les	étudiants-athlètes vont à la	« chasse	aux	bannières »

H i v e r 2 0 1 8
Le	comité a	soumis une autre proposition	en	janvier 2018	selon laquelle le	transfert direct	doit avoir lieu	avant la	troisième année académique et	qui	laisse
tomber l’exigence d’autorisation par	un	directeur des	sports.	La	rétroaction recueillie au	cours de	la	réunion des	conférences a	mené à certains
changements avant la	séance	en	atelier	à l’AGA :
Modification	de	la	règle voulant que le	transfert s’effectue avant la	troisième année académique d’un	athlète;	la	limite est maintenant fixée à avant la	
deuxième année d’admissibilité de	l’athlète
L’athlète doit soumettre une déclaration relative	à son	transfert,	afin d’avertir l’université de	son	départ
Confirmation	qu’il s’agit d’une exemption	unique,	toutefois un	athlète pourrait aussi avoir droit à l’exemption pour	étudiants de	deuxième cycle

CECI SERAIT EFFECTIF JUSQU’EN 2019-2020 ET SERAIT UN PROJET PILOTE DONT LES DONNÉES SERAIENT ANALYSÉES CHAQUE ANNÉE PAR UN COMITÉ.



P o u r  d i s c u s s i o n  :

QUESTIONS POUR LES MEMBRES
Bien que le Système de dispense permettant à un Directeur Sportif “d’approuver” ou
“d’empêcher » un transfert ait été avorté lors de l’AGA de 2017, il semblerait que l’intérêt
renaisse.
Par exemple, un étudiant-athlète ayant utilisé une année d’admissibilité pourrait :

• Déclarer son intention, avant le 31 mai, de changer d’institution
• Suite à cette déclaration de transfert, le Directeur sportif a

l’opportunité de valider le transfertIf
• Si le transfert est validé, l’étudiant-athlète peut changer

d’institution sans être mis à l’écart pendant 365 jours
• Si le transfert n’est pas validé par le Directeur sportif, l’étudiant-

athlète devrait être mis à l’écart pendant 365 jours (mais
l’institution cible pou rrait déposer un appel de compassion)

• Si une déclaration de transfert n’est pas réalisée :
• L’institution mère peut quand même valider le transfert et le comité

traitera ce cas de façon électronique.
• Dans le cas contraire, un appel de compassion traditionnel devrait être

déposé.
ÊTES-VOUS D’ACCORD AVEC CE PRINCIPE ?
SI NON :
Selon le retour des institutions membres, le Comité d’Admissibilité mettra fin à l’élaboration
de toute forme de politique de transfert.



SÉAnCES DE DISCUSSIOn
EN GROUPES



RÉCAPITULATIF 



THANK YOU


