
EDI Committee Report 2023 
Rapport du comité EDI 2023 
 
Members/Membres : Martine LeBlanc (AUS), Matt McBrine (RSEQ), Mark Kontulainen (OUA), Alicia 
Hurley (CanWest), Debra Kriger (Expert.e), John Bower (U SPORTS) 
 

• Debra Kriger is on mat leave this year has suggested Jasmine Lew (graduate student at the IDEAS 
Lab) as a replacement while she is away. / Debra Kriger est partie en congé de maternité en 
janvier et a proposé que Jasmine Lew soit sa remplaçante (Jasmine travaille au IDEAS Lab) 
 

• Il n’y avait pas de réunion en automne 2023 
 

• La présidente du comité a rencontré la permanence U SPORTS en janvier 2023 pour discuter les 
sujets à discuter pour le reste de l’année. 
Sujets discutés:  

• Règlements des BÉA  
• Le besoin de développer une prise de position en EDI pour l’U SPORTS 
• Une revision de la police 80.80.5 (Athlètes transgenres) 
• Le besoin de développer une reconnaissance des territoires autochtones pour les 

événements U SPORTS 
• Les conversations U SPORTS (février) 
• Des améliorations à apporter à U SPORTS Central afin de prendre de meilleures 

décisions 
• Le programme des coachs apprenties 

 
• Réunion du comité le 31 janvier  

• La révision des politiques ainsi que les libellés/précisions aux politiques 
• Discussions : Besoin de se rencontrer plus souvent  

  
• Il y aura un nouveau responsable de U SPORTS pour la saison 2023-24 (Lisa Beatty) 

 
• Objectifs 2023-2024 :  

• Fixer les réunions en début d’année afin de s’assurer que le comité se rencontre plus 
souvent. (Deux réunions en session d’automne et deux réunions en session d’hiver) 

• Débuter le travail sur une prise de position U SPORTS en EDI. 
 
Martine LeBlanc 
Présidente du comité 
 


